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【はばたけ！世田谷グローカル人財発掘プロジェクト】 

〜これからの世田谷を担う人財を育成します〜 

 

募集要項 
 

 

 

 世田谷ポートランド都市文化交流協会(PSACE)は、豊かな自然と社会インフラを目指すここ世田谷の地にて「全

米一住みやすいまち」 と評されるオレゴン州ポートランドから持続可能なまちづくりを学び、人的交流を深め、双方

の 都市文化を理解することで、世田谷およびその周辺地域の都市文化を向上させることを目的とする産学官民に

開かれた団体です。 

この度、世田谷とポートランドの都市文化交流の一環として、ポートランドでまちづくりを学び、これからの世田谷に

貢献する未来人財を募集することになりました。 

■ 募集目的  

持続可能なまちとして評価されるポートランドにて、実際に現地の人々と交流することで、その根底にあるフィロソフ

ィを持ち帰り、世田谷の都市文化の向上と持続可能性に共に寄与する、グローカルな未来人財を育成すること。  

■ 募集人数  

2名(予定)  

■ 助成費用 

ポートランド州立大学（PSU)主催の「まちづくり人材育成プログラム」の受講費および自身で計画する現地でのフィ

ールドリサーチ活動費（上限あり）を助成します。 （詳細は発表会の時に説明します） 

ポートランド州立大学（PSU)まちづくり人材育成プログラム 受講費として   US$ 2,000                                            

現地でのフィールドリサーチ活動費として           US$ 500   合計 US$ 2,500/人 

① 「ポートランド州立大学（PSU)まちづくり人材育成プログラム）の概要 

オレゴン州ポートランド市地域における市民と行政、NPO、ビジネス、そして大学との関わり方を、現在ポートランド

で起きている具体的な事例を切り口としながら、講義や現場視察、様々な関係者との意見交換などを通じて学ぶも

のです。参加者自身の地域とポートランドにおける、住民と各種団体・機関との関わり方の共通点/相違点を分析し、

その過程や結果を踏まえて、住民全体のガバナンスのあり方に関する参加者それぞれの考えを確立することを目

標としています。 

 （期間:2019年8月4日(日)〜9日(金) 費用: US$ 2,000/人 http://www.pdx.edu/cps/o-jalogoma）  

② フィールドリサーチについて                                                              

派遣者が自らテーマを設定し、その活動にかかる交通費等の費用を一律 US$ 500補助します。 どのようなフィー

ルドリサーチを実施するかは、応募者の自由です。内容はプレゼンの時に発表してください。 



■ 応募資格    

世田谷区在住、在勤、在学のいずれかにあてはまる方。 自薦他薦は問いません。 以下、その他条件となります。 

1. 2019年8月4日から、最低でも8月17日までオレゴン州ポートランドに滞在できること。 

2. 帰国後PSACEが主催する報告会で、成果発表を行うこと。 

3. 当選後、PSACE会員として活動に積極的に参加すること。 

4. 原則として、35歳以下を対象とする。 

■ 選考方法   

エレベーターピッチ プレゼン大会 

プレゼンの当日にパワーポイント・スライド10枚以上20枚以下で、自身のアイデアをエレベーターピッチし、なぜ今

回ポートランドに行きたいのか、そして何を成し遂げたいのか、そのパッションを説明する。 

※なお、当日の発表会はビデオ録画し、PSACEホームページ他、YouTube、Vimeo等の動画サイトで掲載される可

能性がありますので、発表内容・資料等の一部ないし全てが公開されることがあります。なお発表会に関わる一連

の権利は当協会に属するものとします。 

制限時間： 5分 

■ 応募方法 

下記の URL にアクセスいただき、必要事項とフィールドリサーチのテーマと内容をご入力の上、下部の送信ボタン

を押してください。ご入力いただいたメールアドレスに、後日事務局より詳細を連絡差し上げます。	
	
応募フォーム URL:  http://bit.ly/2DDFwHh 

 

※応募多数の場合は、事前に応募内容を審査させていただく場合がございます。	
	
■ 応募締切   

2019年4月30日(火)  

■審査委員  

PSACE運営委員会 ※以下、主な審査メンバー 

• 小林正美 (明治大学)  

• 鶴田佳子（昭和女子大学） 

• 畢滔滔（立正大学) 

• 東浦亮典 (東京急行電鉄株式会社)  

	
■ 主催者  

世田谷ポートランド都市文化交流協会 

 

 



■ 協賛  

本プログラムの趣旨に賛同し協賛いただける団体・個人を募集しております。協賛していただける団体・個人の方

にはご承諾いただければ発表会・報告会、またホームページ等で協賛いただいている旨、公表させて頂きます。 

■ スケジュール 

 2019年2月15日（金） 募集開始  

2019年4月30日(火) 応募締切  

2019 年 5 月 19 日（日） 13:00〜 プレゼン大会  

 

会場： 二子玉川 カタリスト BA /世田谷区玉川 2-21-1 二子玉川ライズ・オフィス 8 階 

https://catalyst-ba.com/ 

2019年5月下旬 派遣者決定   

2019年6月30日（日） PSACE総会 ※派遣者紹介 

2019年8月4日〜9日 「ポートランド州立大学（PSU)まちづくり人材育成プログラム」参加  

2019年8月10日〜ポートランドにてフィールドリサーチ実施 

2019年9月（予定） 人財発掘・育成プロジェクト成果発表会  

※3月24日(日)14:00〜16:00 立教大学池袋キャンパスにて、派遣先のポートランド州立大学（PSU)プログラムにつ

いての説明会『人とひとが「まち」を育てる – ポートランドのまちづくりから学ぶ担い手のあり方』が開催されます。当

説明会にも、可能な限り参加をお願いします。   

■ 現地研修終了後について  

PSACE主催人財発掘・育成プロジェクト成果発表会にて報告していただき、継続的にPSACEの活動にも関わって

いただくことを予定しています。また研修後に実際にアクションをされる世田谷での活動もPSACEとしてバックアップ

していきます。 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



■ ポートランド州立大学（PSU)まちづくり人材育成プログラム説明会のご案内	
 『人とひとが「まち」を育てる –ポートランドのまちづくりから学ぶ担い手のあり方』  

1. 日時： 2019年3月24日(日) 14:00〜16:00  

2. 場所：  立教大学池袋キャンパス 11号館3階 A304 教室  

3. 内容： 

オレゴン州最大の都市であるポートランド市は、豊かな自然と、農業やハイテク産業等の活力ある地域産業の隆盛

によって著しい人口増加が見られている。ここでは、住民による自治が進められ、これをサポートする行政プロセス

を導入した住民主体のまちづくりを行ってきた。そうした結果、いまや「全米一住みたいまち」と呼ばれるようになっ

ている。 

一方、日本の多くの地方の行政は、行政プロセスへの僅かな住民参加が進められるばかりで、「住民主体の自治」

とは程遠いのが現状だ。これは単に文化や制度的な差異ばかりではなく、市民、行政、企業等の担い手のそれぞ

れの行動はもとより、その根底にある意識に大きな差があるものと言えよう。 

オレゴン州ポートランド市地域における市民、NPO、行政、ビジネス、そして大学との関わり方につい て、学術と実

践の立場から関わってきたポートランド州立大学の西芝雅美行政学部長・准教授を招き、 ポートランド周辺地域で

起きている具体的な事例を切り口としながら、ポートランドにおける自治に よるまちづくりの本質を踏まえ、参加者

自身が関わるコミュニティや地域とポートランドとの共通点/ 相違点を認識し、とくに社会デザインを担う人材のあり

方について、具体的に探究する機会とする。  

4. 講師： 

•  西芝雅美(にししば まさみ)：ポートランド州立大学ハットフィールド行政大学院、行政学部長、 准教授、パブ

リック・サービス研究・実践センター副所長、JaLoGoMa(まちづくり人材育成)プログラムディレクター  

• 亀井善太郎(かめい ぜんたろう)：21世紀社会デザイン研究科特任教授(モデレーター)  

5. 主催： 21世紀社会デザイン研究科・社会デザイン研究所 

6. 対象： 21世紀社会デザイン研究科学生、本学学生、教職員、修了生・卒業生、一般市民 等  

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

 

 

お問い合わせ先 

 
世田谷ポートランド都市文化交流協会 事務局 

住所：世田谷区上用賀 1-25-20 （株式会社プランニングオフィス Room375 内） 

Email: info@psace.jp 

URL: https://psace.jp 

Facebook: https://www.facebook.com/PSACE.jp 



【世田谷ポートランド都市文化交流協会とは】 
 

世田谷ポートランド都市文化交 流協会(PSACE)は、豊かな自然と社会インフラを目指す、ここ世田谷の地にて「全

米一住みやすいまち」と評されるオレゴンポートランドから持続可能なまちづくりを学び、そして人的交流を深め、双

方の都市文化を理解することで世田谷等の都市文化を向上させることを目的として立ち上がった産・官・学・民の

団体です。 

世田谷ならではの取り組み、地域文化や、セーフティネットの仕組みなどをポートランド側にも発信することで相互

win-win の関係を築くことを目的としています。 

その目的達成のため、以下の活動をしてまいります。 

• ポートランドをはじめとする都市文化の研究 

• ワークショップ、シンポジウム等のイベントを介しての、21 世紀にふさわしいライフスタイルの啓発活動 

• 産学官民を通じての人的交流および人財育成ならびにそのための資金集め 

• 広範な市民の参加や実践、議論の場の創出 

• 世田谷版ネイバーフッドアソシエーションの立ち上げ 

• 世田谷区におけるグリーンインフラ政策に関する提言および活動 
 

 

【ミッション】 
 

将来世代に継承し、誇りに思える、地域に根差した世田谷らしいライフ・ワークスタイルを伝えていく。 

• 先祖代々の住民、新しく移り住んだ新住民、将来移り住む世代も含めた、垣根を超えた地域コミュニティと

生業を作りあげていく。 

• グリーンインフラ推進に地域全体で取り組み、グリーンコミュニティーの力で予防・防災、気候変動に対する

レジリエンスを高める。 

• 世田谷の良さを世界にも伝え、ともに共創できるグローカルな人材を育成していく。 

 
 

【ビジョン】 
 

• 職・住・遊 近接の社会生活で得られる高い QOL(クオリティオブライフ) を実現するための、地域に根ざした

クリエイティブな都市文化と、それを成立させる社会システムのありかたを探求する活動を目指す。 

• 産官学民それぞれの立場から意見を出し合い、連携し、より良い社会とこれからのライフスタイルとワーク

スタイルのイメージを共有する。 

• ポートランドと世田谷から、対等な立場で、お互いの地域情報を発信し、先進的な地域の英知を共有する。 
 

 

【マニフェスト】 
 

世田谷ポートランド都市文化交流協会は持続可能で職・住・遊等のバランスが取れた、クオリティ・オブ・ライフ

(QoL)の高いまちづくりをポートランドと世田谷の双方の都市文化交流を通じて、学び合い、その質を相互に高め合

っていく活動を目指していきます。 

 

世田谷ポートランド都市文化交流協会は都市文化交流を促進する未来の人材発掘育成を目的として、ポートランド

と世田谷双方向で研修生を派遣するための助成活動を展開します。 

 

世田谷ポートランド都市文化交流協会は世田谷らしい新たなワーク&ライフ 

スタイルに関する情報・提案を社会に発信します。 

世田谷ポートランド都市文化交流協会 	

	


